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APRESENTACAO

O Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal Regional Federal da 12 Regido — PLS-TRF1 é o instrumento de gestdo da sustentabilidade
do Tribunal, vinculado a Estratégia da Justica Federal da 12 Regido (Resolugdo Presi 10/2021), instituido em cumprimento a Resolucdo
CNJ 400/2021, que dispde sobre a politica de sustentabilidade no dmbito do Poder Judiciario.

A gestdo da sustentabilidade da Justica Federal da 12 Regido é composta pelos Planos de Logistica Sustentavel do Tribunal e das 14
seccionais, conduzida de forma descentralizada por suas respectivas comissdes gestoras e por suas unidades de sustentabilidade.

O primeiro ciclo do PLS, alinhado ao Plano Estratégico da Justica Federal 2015-2020, possibilitou ao Tribunal e as seccionais alcancar
resultados relevantes na reducdo do impacto socioambiental de suas atividades e na conscientizagdo do corpo funcional para os
temas relacionados a sustentabilidade.

A experiéncia adquirida pela Comissao Gestora do PLS-TRF1 e pelas unidades envolvidas na gestao da sustentabilidade do Tribunal
bem como o conjunto da série historica dos indicadores coletados ao longo dos anos forneceram base consistente para a elaboragao
do presente plano, o qual se apresenta de forma mais estruturada, com a proposicao de indicadores e metas metodologicamente
fundamentadas.

Assim, dando continuidade a promocgdo das praticas bem sucedidas e adequando o plano a conjuntura desafiadora que se aponta no
horizonte, o PLS-TRF1 busca, neste seu segundo ciclo, em que se alinha ao Plano Estratégico da Justica Federal da 12 Regido
2021-2026, consolidar no Tribunal o valor da sustentabilidade nos seus eixos ambiental, econdmico, social e cultural.

O presente plano pretende, finalmente, servir de modelo para a reformulacao dos PLS pelas seccionais, objetivando o alinhamento
na gestdo da sustentabilidade da Justica Federal da 12 Regido.

Desembargador Federal I'TALO FIORAVANTI SABO MENDES
Presidente



Alinhamento do PLS-TRF1 a Estrategia da Justica Federal da 12
Regiao

O Plano de Logistica Sustentdvel do Tribunal — PLS-TRF1 2021-2026 alinha-se a Estratégia da Justica Federal da 12 Regido
2021-2026 (art. 52 da Resolugdo CNJ 400/2021), aprovada pela Resolucdo Presi 10/2021, aos seus valores, entre os quais o
da “Responsabilidade Ambiental”, e, principalmente, ao objetivo estratégico “Promover a adog¢do de praticas sustentdveis
nas iniciativas e nos processos de trabalho”. O PLS-TRF1 2021-2026 alinha-se também ao Macrodesafio Nacional “Promoc¢éo

da Sustentabilidade”, que tem como indicador de Acompanhamento o “/ndice de Desempenho de Sustentabilidade — IDS”,
instituido pelo Conselho Nacional de Justica (Resolugdo CNJ 325/2020).

Objetivo Geral

Aprimorar a gestao da sustentabilidade no Tribunal Regional Federal da 12 Regido, nos seus eixos ambiental, econémico,
social e cultural.

Objetivos Especificos

1. Promover acdes que estimulem:

e a mudanca nos padrdes de compra e consumo;
e 0 aperfeicoamento continuo da qualidade do gasto publico;
e 0 uso sustentdvel de recursos naturais e bens publicos;



a reducdo do impacto negativo das atividades do érgao no meio ambiente, com a adequada gestao dos residuos
gerados;

e g efetivacdo de contratagdes sustentaveis;

e asensibilizacdo e capacitacdo da forca de trabalho para a gestdo da sustentabilidade;

e a qualidade de vida no ambiente de trabalho;

e atransparéncia da gestdo da sustentabilidade.

2. Ser referéncia na gestdo da sustentabilidade para a Justica Federal da 12 Regido.

Responsabilidades

Cabe a Comissao Gestora do Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal Regional Federal da 12 Regido — CGPLS-TRF1 a
responsabilidade de deliberar sobre os indicadores e metas e propor a revisao do PLS-TRF1 (art. 19 da Resolucdao CNJ
400/2021).

A Comissao Gestora é apoiada pelos gestores das unidades relacionadas no Plano de Ac¢do, especialmente na execucao do
Plano de A¢do, na mensuracao dos indicadores e no cumprimento das metas propostas.

Por alinhar-se ao Planejamento Estratégico da Justica Federal da 12 Regido (art. 52 da Resolucdo CNJ 400/2021), e tendo em
vista que a execucao da estratégia da Justica Federal cabe a todos os magistrados, servidores e colaboradores da 12 Regiao
(Resolucdo Presi 10/2021), a responsabilidade pela execucdo do PLS é compartilhada por todos.



Metodologia de implementacao

A implementacdo do PLS é realizada por meio do desdobramento dos objetivos estratégicos, indicadores e metas em acdes
e/ou projetos com cronograma e responsaveis definidos.

Para tanto, foram criados cinco grupos executivos, abaixo, com a atribuicao de executar, propor atualizacdes e monitorar o
Plano de Acao do PLS:

| — Grupo Executivo | de Uso Eficiente de Insumos e Materiais e de Gestao de Residuos;

Il — Grupo Executivo Il de Consumo Sustentavel de Recursos Naturais e de Gestao de Obras;

lIl — Grupo Executivo lll de Aquisicao e Consumo Sustentavel dos Recursos Tecnoldgicos;

IV — Grupo Executivo IV de Promocgdo da Qualidade de Vida no Trabalho, Comunicacdo e Capacitacao;

V — Grupo Executivo V de Promocdo Sustentdvel dos Servicos de Vigilancia, Limpeza e Transporte.

Os grupos executivos tém o suporte técnico da Secdo de Apoio a Gestao Socioambiental e de Acessibilidade e Inclusdo —
Seamb, que apoia as atividades de planejamento, implementacao, monitoramento e avaliacdo, e da Comissao Gestora do
PLS-TRF1, a quem cabe promover a¢des que estimulem a reflexao e a mudanca dos padrdes de compra, consumo, gestao
documental, conscientizacdo e engajamento da forca de trabalho do Tribunal, em conjunto e com a efetiva participacao das
areas responsaveis.

Os gestores do Tribunal sdo solidariamente responsaveis pelas praticas de gestdao sustentdvel, pela racionalizacao na
utilizacdo de recursos naturais e bens publicos, pelo incentivo a mudanca comportamental no que diz respeito a defesa do
equilibrio e da qualidade do meio ambiente como valor de cidadania.



Monitoramento dos dados

O monitoramento do PLS-TRF1 é realizado de forma compartilhada pelos grupos executivos pela Secdo de Apoio a Gestdo
Socioambiental e de Acessibilidade e Inclusdo e pela Comissdo Gestora, por meio do acompanhamento continuo:

¢ do desempenho do Tribunal diante dos objetivos, indicadores e metas que compdem o Referencial Estratégico
e daexecucdo das acdes e projetos inseridos no Plano de A¢ao do PLS.

Os dados socioambientais do Tribunal sdo lancados no Sistema PLS-Jud/CNJ, disponibilizado pelo Departamento de
Pesquisas Judiciarias do Conselho Nacional de Justica, os quais também alimentam o Painel da Sustentabilidade da 12
Regido disponibilizado no Portal Eletronico do Tribunal.

Cabe:

e 30s gestores das areas técnicas responsaveis pelas praticas sustentaveis alimentar o Sistema PLS-Jud/CNJ com os
dados dos indicadores atualizados, conforme a periodicidade de apuracao de cada um;

e 2 Divisdo do Compras lancar as informacdes relativas aos critérios de sustentabilidade em cada item do inventario
do Tribunal;

e a0s gerentes dos projetos e responsaveis pelas agdes relatar o andamento das iniciativas do Plano de Ac¢do do PLS.

O acompanhamento continuo dos dados permite a Comissdo Gestora do PLS e aos seus grupos executivos tomarem,
tempestivamente, as providéncias necessarias para atingimento das metas do PLS.



Avaliacao do PLS-TRF1

Para a avaliacdo do desempenho do PLS serdao considerados:

e 0sobjetivos estratégicos, indicadores e metas;
e aampliacdo dos bens adquiridos com critérios de sustentabilidade;
e aexecucao das acdes e projetos socioambientais.

As avaliacdes do PLS sdo realizadas por todas as instancias de atuacao dos atores da gestdo da sustentabilidade: Comissao
Gestora — CGPLS-TRF1, grupos executivos e Seamb, com os seguintes objetivos:

e continua, a medida do lancamento dos dados, visando o atingimento das metas;

e anual, com a elaboracao do Relatério Anual de Desempenho do PLS do Tribunal, para o eventuais ajustes de
metas e acoes;

e bienal, ao fim de cada ciclo de seu Plano de Ac¢ao bienal, para definicdo dos indicadores, metas e acdes, para o
proximo biénio;

e sexenal, ao fim de cada ciclo do Planejamento Estratégico da Justica Federal e da 12 Regido, para anadlise e
construcao do PLS alinhado ao préximo ciclo de planejamento estratégico.
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Metodologia de Revisao

A revisdo do Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal Regional Federal da 12 Regidao — PLS-TRF1 é fruto do trabalho
conjunto da Comissao Gestora do PLS - CGPLS, de seus grupos executivos, bem como da colaboracdo de diretores e
servidores das unidades vinculadas aos temas tratados no PLS, as quais contribuiram para o fornecimento, revisdo e analise
de dados e para o estabelecimento das propostas de metas.

As séries histéricas dos indicadores socioambientais instituidos pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ (Resolucdo CNJ
400/2021 e o 52 Balanco da Sustentabilidade do Poder Judiciario), que ora fazem parte integrante do PLS, foram essenciais
para a definicdo das novas metas.

A exemplo do CNJ o TRF1 adotou um indicador-chave vinculado a cada meta, conforme prescrito pela metodologia de
construcdo de indicadores. Cada indicador-chave mede, assim, o indice de racionalizacdao do item tratado (ex: indice de
racionalizacdo de consumo de papel, indice de racionalizacdo de consumo de energia elétrica etc.). Devido a atipicidade do
ano de 2020, estabeleceu-se, em regra o ano de 2019 como ano referéncia.

Dada a incerteza de cenario em razdao da pandemia de Covid-19, a mudanca cultural e no modo de trabalho e o
consequente impacto nos indicadores socioambientais, a Comissao Gestora do PLS optou por definir, inicialmente, metas
bienais para PLS-TRF1 2021-2026, as quais serao revisadas ao fim do primeiro biénio.

As metas buscaram, onde coube e quando possivel, alcancar a média da Justica Federal e a consequente melhoria de
desempenho no Indice de Desempenho de Sustentabilidade — IDS instituido pelo CNJ, pesados e analisados os resultados
alcancados no periodo 2015 a 2019, a tendéncia, o cendrio pré-pandemia de Covid-19, o cendrio da pandemia, a
capacidade de desempenho do Tribunal no cenario pds-pandemia, assim como os pontos fortes e as limitacdes do Tribunal
no desenvolvimento de cada tema.

11



TEMAS QUE COMPOEM O CALCULO DO iNDICE DE DESEMPENHO DE SUSTENTABILIDADE — IDS

TEMAS INDICADORES CRITICOS

Energia elétrica

Agua

Papel

Copos descartaveis

Agua envasada

Deslocamento de pessoal Numero de usuadrios por veiculo
Reciclagem Papel destin. Recicl./papel consumido
Ac¢oOes de Qualidade de Vida Participacao relativa em agdes de qualidade de vida

12



Cenarios

Coincidiu com o novo ciclo do PLS a clara oposi¢do de cenarios “pré-Pandemia de Covid-19 versus Pandemia”.

A Comissdao Gestora do PLS espera para o préximo ciclo um cenario intermedidrio entre os anos de 2019 e 2020, incerto,
contudo, a depender do grau de incorporacado das licdes aprendidas ao longo do periodo da pandemia.

O ano de 2020 teve expressiva melhora dos indicadores socioambientais, causada pela forte queda no consumo de recursos
naturais, em decorréncia da forcosa adocdo do trabalho remoto como forma predominante de trabalho.

13



CENARIO |
(2019)

Grau de Favorecimento a Sustentabilidade

Quesito Baixo Médio Alto
Meio de Realiza¢do do Trabalho (Suporte) Predcl)r.nmantemente Misto PredommaAnt.emente
Fisico (Papel) Eletronico
Modalidade de Trabalho Predominantemente Presencial Hibrido Predominantemente Remoto
Automatizacdo de Processos de Trabalho Manual Manual/Sistemas Sistemas/I.A.
Mecanizagdo do Servigo Baixo Grau Médio Grau Alto Grau
Alta Geragio de Residuo de Papel Média Geragdo de Residuo de Baixa Geragdo de Residuo de
Geracdo de Residuos el Papel
Baixa Redugdo de Uso do Plastico Redugao Parcial de Uso do Alta Reducdo de Uso do Plastico
Descartavel Plastico Descartavel Descartavel

Gestdo de Residuos

Destinacdo Inadequada

Destinacao Parcialmente
Adequada

Destinagdo Adequada

Transporte

Terceirizacao da Frota Baixa ou

Terceirizacdo Média da Frota

Terceirizacao da Frota Elevada

Inexistente
SfereRes @ efe da AT B Edificacdes com idade Edificacdes com menos de 20
entre 40 e 20 anos anos
InstalacGes Alta Diversidade de EdificagGes Média Diversidade de Edificagbes | Baixa Diversidade de EdificagGes

Grande Numero de EdificagGes

Médio Numero de EdificacGes

Baixo Numero de EdificacGes

Baixo Grau de Modernizacao

Médio Grau de Modernizagdo

Alto Grau de Modernizagao

14




CENARIO Il
(2020)

Grau de Favorecimento a Sustentabilidade

Quesito Baixo Médio Alto
Meio de Realiza¢do do Trabalho (Suporte) | Predominantemente Fisico (Papel) Misto Predominantemente Eletrénico
Modalidade de Trabalho Predominantemente Presencial Hibrido Predominantemente Remoto
Automatizac¢do de Processos de Trabalho Manual Manual/Sistemas Sistemas/I.A.
Mecanizagdo do Servico Baixo Grau Médio Grau Alto Grau
Alta Geragio de Residuo de Papel Média Geragdo de Residuo de Baixa Geragdo de Residuo de
Geragao de Residuos Papel Papel
¢ Baixa Reducdo de Uso do Plastico Reducdo Parcial de Uso do Alta Reducgdo de Uso do Plastico
Descartavel Plastico Descartavel Descartavel

Gestdo de Residuos

Destinagdo Parcialmente

Destinacdo Inad d
estinagdo Inadequada Adequada

Destinacdo Adequada

Terceirizagao da Frota Baixa ou

Transporte . Terceirizagdo Média da Frota Terceirizagdo da Frota Elevada
Inexistente
B s doi e Ga 4D ETes EdificagcGes com idade EdificacGes com menos de 20
entre 40 e 20 anos anos
InstalagGes Alta Diversidade de EdificagGes Média Diversidade de EdificacGes | Baixa Diversidade de EdificacGes

Grande Numero de Edificagbes

Médio Numero de EdificacGes

Baixo Numero de Edificagbes

Baixo Grau de Modernizagdo

Médio Grau de Modernizagdo

Alto Grau de Modernizagado

15




CENARIO III
(2021/2022)

Grau de Favorecimento a Sustentabilidade

Quesito Baixo Médio Alto
Meio de Re?slluz;g::\;;io Trabalho Predominantemente Fisico (Papel) Misto Predominantemente Eletrénico
Modalidade de Trabalho Predominantemente Presencial Hibrido Predominantemente Remoto
Automatizac¢do de Processos de

Trabalho

Manual

Manual/Sistemas

Sistemas/I.A.
Mecanizac¢do do Servico Baixo Grau Médio Grau Alto Grau
Alta Geragio de Residuo de Papel Média Geracgdo de Residuo de Baixa Geragdo de Residuo de
Geragdo de Residuos Papel Papel
¢ Baixa Reducdo de Uso do Plastico Redugdo Parcial de Uso do Alta Reducgdo de Uso do Plastico
Descartavel Plastico Descartavel Descartavel

Gestdo de Residuos

Destinacdo Inadequada

Destinagdo Parcialmente
Adequada

Destinacdo Adequada

Transporte

Terceirizagao da Frota Baixa ou
Inexistente

Terceirizagdo Média da Frota

Terceirizagdo da Frota Elevada

InstalagGes

EdificagGes com mais de 40 anos

EdificacGes com idade
entre 40 e 20 anos

EdificagcGes com menos de 20
anos

Alta Diversidade de EdificagOes

Média Diversidade de Edificagbes

Baixa Diversidade de Edificacbes

Grande Numero de Edificagbes

Médio Nimero de EdificacGes

Baixo Numero de Edificagbes

Baixo Grau de Modernizagdo

Médio Grau de Modernizagao

Alto Grau de Modernizag¢ado

16




GRAU DE VIRTUALIZAGAO/AUTOMATIZAGAO DO TRABALHO

3

CENARIO |
(2019)

Processos Fisicos
+
Processos
Eletrénicos

Trabalho
Predominantemente
Presencial

17




Parametros para estabelecimento das metas

A Comissao Gestora do PLS delimitou os seguintes parametros (internos e externos) para a definicdo das metas:

Parametros internos:

a) RESULTADO ALCANCADO: é o resultado para a meta ja alcancado pelo Tribunal desde a instituicao do PLS-TRF1
(periodo de 2015 a 2019. O ano de 2020 foi desconsiderado neste quesito por sua atipicidade;

b) TENDENCIA: é a tendéncia observada, obtida pela média dos resultados de 2015 a 2019;

c) CAPACIDADE DE DESEMPENHO FUTURO: é a capacidade estimada de desempenho futuro, em vista do resultado
alcancado, do cendrio esperado para o préximo ciclo bem como dos pontos fortes e das limitacdes do Tribunal em
relacdo a meta.

Parametro externo:

a) MEDIA DA JUSTICA FEDERAL: é a média do resultado obtido para a meta pela Justica Federal, quando cabivel a
comparacdo, calculada pelo CNJ (52 Balanco da Sustentabilidade do Poder Judicidrio).
Obs.: Este parametro foi aplicado onde cabivel, ndo havendo esta referéncia para algumas metas ou sendo inaplicavel
a comparacao para outras.
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Parametros para Estabelecimento da Meta

Quesito

Situagao

Compde o calculo do Indice de
Desenvolvimento Sustentavel - IDS

Sim/N3&o

Meta de Longo Prazo

Média da Justica Federal

Resultado no periodo 2015-2019
— Cendrio | —

Redugdo percentual alcangada até 2019

Tendéncia Observada
— Cenario | —

Percentual de redu¢ao médio anual

Resultado em 2020
(em relagdo a 2019)
—Cenario Il -

Redugdo Alcangada em 2020

Capacidade Estimada de Cumprimento
— Cenario lll -

Capacidade estimada de cumprimento no
cenario previsto

Meta Proposta

Proposta de meta, ponderados a
criticidade, a meta de longo prazo e o
cenario previsto.

Pontos fortes

Situacdes que favorecam o atingimento da
meta

Limitagdes

Entraves que dificultam o atingimento da
meta

Risco de ndo atendimento da meta sugerida

Resposta livre
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Classificacao da Meta

Quanto a sua criticidade

A comissdo elegeu como prioridade a melhora do resultado do Tribunal no indice de Desempenho de Sustentabilidade — IDS
instituido pelo CNJ. Este direcionamento permitiu a classificacdo da criticidade das metas, levando-se em conta sua
participacdo no calculo do IDS e a performance do Tribunal em relacdo a Justica Federal.

Meta critica: A meta serd considerada critica se o tema a que ela se referir for considerado para o calculo do IDS e se
o resultado para o TRF1 estiver abaixo do resultado médio da Justica Federal.

Meta ndo critica: A meta que nao se enquadra na classificacdo critica.

Quanto a capacidade de seu cumprimento

As metas receberam classificacdo também em relacdo a capacidade de seu cumprimento pelo Tribunal. Neste quesito,
estdo classificadas como conservadoras, moderadas e desafiadoras.

Conservadora: A meta sera considerada conservadora se esta for igual ou menor do que a tendéncia anual (média de
reducdo entre aos anos de 2015 e 2019).

Moderada: A meta sera considerada moderada se esta for maior do que a tendéncia anual (média de reducao entre
aos anos de 2015 e 2019) e menor que do que a capacidade de cumprimento prevista.

Desafiadora: A meta serd considerada desafiadora se esta for maior do que a capacidade de cumprimento prevista.
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Classificacao da Meta

Quanto a Criticidade

Quanto ao Atingimento

Conservadora

Classificacdo Meta

N3o critica

Moderada
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Metas de desempenho do PLS

Série historica

indice das metas individuais (percentual de cumprimento de cada meta)

Se resultado do indice for maior do que 100%, o resultado considerado é 100%

PLS 2015-2020

Objetivo Tema Subtema | Meta Meta 2016 | 2017 2018 = 2019 | 2020
Estratégico Ne
subtema 1.1~ 1 Reduzir o consumo de papel em 1% a.a. até 2020 100% 100% 100% 100% 100%
Promover o Papel
uso eficiente Subtema 1.2 - 2 Reduzir o consumo de copos descartaveis em 1% a.a. até 2020 100% 100% 100% 100% 100%
de insumos e Tema l- Descartaveis e
materiais Insumos e agua mineral 3 Manter o consumo atual (2015) de agua mineral até 2020 77% 100% | 100% 100% 100%
(papel, materiais engarrafada
descartdveis e Subtema 1.3 - Reduzir o consumo de suprimentos de impressao (toner) em
impressoes Impressdes e 4 , 91% 100% 100% 100% 100%
. 2% a.a. até 2020
equipamentos
Tema 2 — Energia elétrica 5 | Reduziroconsumo deenerglo elcuricaemWhem05% 22| 100% | 100% | 100% | 100% 100%
Gerir de forma Tema 3 — Agua e esgoto 6 Reduzir o consumo de agua e esgoto em 8.000 m* até 2020 100% 100% 100% 100% 100%
eficiente (2016-2018) Ampliar a destinacdo de materiais diversos a
energia, dgua reciclagem em 2% a.a. até 2020
e residuos Tema 4 — Gestdo de residuos 7 (2019-2020) Ampliar a destinagdo de materiais diversos a 100% 100% 69% 100% 100%
reciclagem em 2% a.a. até 2020, em relagdo aos residuos
gerados
Promover a
qualidade de . . Ampliar a participacdo de servidores em agdes de qualidade de
vida no Tema > —'Qualldade de vida no 8 vida no trabalho, solidérias e de inclusdo (PNE) em 0,5% a.a. 100% 100% 100% 100% 100%
. ambiente de trabalho .
ambiente de até 2020
trabalho
Promover Tema 6-— Subtema 6.1 — 9 Reduzir o gasto com telefonia fixa e mével em 3% a.a. até 2020 97% 100% 100% 100% 100%
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contratagées e | ContratagGes Telefonia
deslocamlen’Fos sustentdveis SubFe.nja §.2 - 10 Manter os gastos a'Fuais (2015) com vigiléflcia até 2020, 100% 100% 100% 100% 100%
sustentaveis Vigilancia desconsideradas as repactuacdes
Subt_ema 6.3— 1 Manter os gastos a_tuais (2015) com Iimp~eza até 2020, 100% 100% 100% 100% 100%
Limpeza desconsideradas as repactuacdes
Subtema 6.4 - . o . o 0 o o o
Layout 12 Reduzir o valor gasto com reformas em 10% a.a. até 2020 100% 100% 100% 100% 100%
(2016-2018) Reduzir a quantidade de Km rodados em 7,5% até
2020
Subtema 7.1 = | 43 100% | 88% | 64% | 95% | 100%
Tema 7 - Combustivel 5 . )
Deslocamento (2019-2020) Ndo aumentar a quantidade de KM rodados até
2020
d l, - = -
> T)g::zoa (2016-2018) Reduzir os gastos com manutencdo preventiva e
materiais Subt 79 corretiva em 15% até 2020
R 14 50% | 40% | 32% | 47% | 86%
Ndo aumentar em mais de 5% os gastos com manuteng¢do
preventiva e corretiva até 2020
Promover a
sensibilizacdao
ea
capﬁocrlzzcjz da Tema 8 - Se~nsibiliz?g50 e 15 Implantar peIt_a menos uma ag5~o de se.nsibilizagéc,> para cada 100% 100% 100% 100% 100%
trabalho em capacitagdo continua tema definido na Resolugdo Presi 4/2016 até 2020
gestdo

socioambienta
|
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Meta e Indicador de cumprimento do PLS

PLS

. Meta p
N. Indicador 2021/2022 Responsavel

Cumprir 100% de cada meta
indice de cumprimento das

Seamb
metas individuais

100%

Formula: PEM = (MA/MP)X100
PEM - Percentual de Execucdo da Meta
MA - Meta Alcangada
MP - Meta para o periodo
Obs.: Se resultado do indice for maior do que 100%, considerar o resultado como 100%
Mede o percentual de execucdo de cada meta do Plano de Logistica Sustentavel
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Série historica

PLS
Indicador U.M. 2016 2017 2018 2019 2020
indice de cumprimento do PLS Percentual 94% 95% 91% 96% 99%
Meta e Indicador de cumprimento do PLS
PLS
. Meta . T
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade

, Cumprir 100% do PLS
Indice de cumprimento do

PLS Seamb Anual

100%

Formula: DPM = (5 PEM; + PEM,+ ...+ PEM,)/QTM
DPM - Desempenho Percentual de Metas do PLS
PEM - Percentual de Execucdo da Meta
QTM - Quantidade Total de Metas para o periodo
Mede o desempenho percentual de alcance das metas constantes no Plano de Logistica Sustentavel
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Associacao das Metas do PLS-TRF1 aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel — ODS da ONU

As metas do PLS passam a ser associadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS propostos pela Organizacado
das Nagdes Unidas — ONU na Agenda 2030.

A Agenda 2030 é um plano de acdo para as pessoas, o planeta e a prosperidade, que busca fortalecer a paz universal. O
plano indica 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, os ODS, e 169 metas, para erradicar a pobreza e promover vida
digna para todos. S3o objetivos e metas claras, para que todos os paises adotem de acordo com suas proprias prioridades e
atuem no espirito de uma parceria global que orienta as escolhas necessarias para melhorar a vida das pessoas.

Os temas constantes dos ODS podem ser divididos em quatro dimensdes:

Social: relacionada as necessidades humanas, de salde, educacdo, melhoria da qualidade de vida, justica.

Ambiental: trata da preservacao e conservacao do meio ambiente, com ac¢des que vao da reversao do desmatamento,
protecdo das florestas e da biodiversidade, combate a desertificacdo, uso sustentavel dos oceanos e recursos marinhos até
a adocdo de medidas efetivas contra mudancas climaticas.

EconOmica: aborda o uso e o esgotamento dos recursos naturais, producao de residuos, consumo de energia, entre outros.

Institucional: diz respeito as capacidades de para colocar em pratica os ODS.
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A Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentavel identificou seis ODS que podem ser associados as metas do PLS-TRF1:

Objetivo 3. Boa Saude e Bem-Estar: Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todas e
todos, em todas as idades.

(..)

3.4 Até 2030, reduzir em um terco a mortalidade prematura por doencas nao transmissiveis via prevencdo e
tratamento, e promover a salde mental e o bem-estar.

3.5 Reforgar a prevencao e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso
nocivo do alcool.

()

Objetivo 4. Educacdo de Qualidade: Assegurar a educacdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

()

4.3 Até 2030, assegurar a igualdade de acesso para todos os homens e mulheres a educacdo técnica, profissional e
superior de qualidade, a precos acessiveis, incluindo universidade.

4.4 Até 2030, aumentar substancialmente o numero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive
competéncias técnicas e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo.

(..)
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4.7 Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessarias para promover o
desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da educacdao para o desenvolvimento sustentavel e
estilos de vida sustentaveis, direitos humanos, igualdade de género, promoc¢ao de uma cultura de paz e ndo violéncia,
cidadania global e valorizacdo da diversidade cultural e da contribuicdo da cultura para o desenvolvimento
sustentavel.

()

Objetivo 5 - lIgualdade de Género: Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e
meninas.

(...)
5.5.2 - Propor¢do de mulheres em posicdes gerenciais

5.6 - Assegurar o acesso universal a saude sexual e reprodutiva e os direitos reprodutivos, como acordado em
conformidade com o Programa de Acdo da Conferéncia Internacional sobre Populacdo e Desenvolvimento e com a
Plataforma de Acdo de Pequim e os documentos resultantes de suas conferéncias de revisao

(..)

5.c - Adotar e fortalecer politicas solidas e legislacdao aplicdvel para a promocdo da igualdade de género e o
empoderamento de todas as mulheres e meninas em todos os niveis
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Objetivo 6. Agua Potavel e Saneamento: Assegurar a disponibilidade e gestdo sustentavel da agua e
saneamento para todas e todos.

(..)

6.4 Até 2030, aumentar substancialmente a eficiéncia do uso da agua em todos os setores e assegurar retiradas
sustentaveis e o abastecimento de agua doce para enfrentar a escassez de agua, e reduzir substancialmente o
numero de pessoas que sofrem com a escassez de agua.

(..)

Objetivo 7. Energia Limpa e Acessivel: Assegurar o acesso confiavel, sustentavel, moderno e a preco
acessivel a energia para todas e todos.

()

7.3 Até 2030, dobrar a taxa global de melhoria da eficiéncia energética.

()

Objetivo 10 - Reducdo das Desigualdades: Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

(..)

10.2 - Até 2030, empoderar e promover a inclusdo social, econbmica e politica de todos, independentemente da
idade, género, deficiéncia, raca, etnia, origem, religido, condicdo econdmica ou outra
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()

10.3 - Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultados, inclusive por meio da
eliminacao de leis, politicas e praticas discriminatorias e da promoc¢ao de legislacdo, politicas e acdes adequadas a
este respeito

()

10.4 - Adotar politicas, especialmente fiscal, salarial e de protecdo social, e alcancar progressivamente uma maior
igualdade

Objetivo 12. Consumo e Producdao Responsaveis: Assegurar padrdes de producdo e de consumo
sustentaveis.
(...)

12.2 Até 2030, alcancar a gestao sustentavel e o uso eficiente dos recursos naturais.

(..)

12.4 Até 2020, alcancar o manejo ambientalmente saudavel dos produtos quimicos e todos os residuos, ao longo de
todo o ciclo de vida destes, de acordo com os marcos internacionais acordados, e reduzir significativamente a
liberacdo destes para o ar, dgua e solo, para minimizar seus impactos negativos sobre a saude humana e o meio
ambiente.

12.5 Até 2030, reduzir substancialmente a geracao de residuos por meio da prevencao, reducdo, reciclagem e reuso.
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12.6 Incentivar as empresas [instituicdes publicas, no caso do TRF], especialmente as empresas grandes e
transnacionais, a adotar praticas sustentdveis e a integrar informacdes de sustentabilidade em seu ciclo de relatoérios.

12.7 Promover praticas de compras publicas sustentaveis, de acordo com as politicas e prioridades nacionais.

12.8 Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os lugares, tenham informacdo relevante e conscientizacdo para o
desenvolvimento sustentdvel e estilos de vida em harmonia com a natureza.

(..)

Objetivo 16. Paz, Justica e InstituicOes Eficazes: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituicoes
eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis.

16.6 Desenvolver instituicOes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis.

16.7 Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis.

(..)

16.b Promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatérias para o desenvolvimento sustentavel.

()
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Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 3

Saude e Bem-Estar

Garantir o acesso a salide de qualidade e
promover o bem-estar para todos, em
todas as idades

Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel

S,

Igualdade de género

Alcangar a igualdade de género e empoderar todas as
mulheres e meninas

33

Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 4

Educacao de qualidade

Garantir o acesso a educagao inclusiva, de
qualidade e equitativa, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo
da vida para todos

Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 6

Agua potavel e
saneamento

Garantir a disponibilidade e a gestdo
sustentavel da dgua potavel e do
saneamento para todos

]
)




Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 12

Consumo e produg¢ao
responsaveis

Garantir padrdes de consumo e de
produgéo sustentaveis
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‘Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel

10

Reducao das
desigualdades

Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre
paises

Paz, Justica e
Instituigoes Eficazes

Promover sociedades pacificas e
inclusivas para o desenvolvimento
sustentavel, proporcionar o acesso a
justica para todos e construir instituigées
eficazes, responsaveis e inclusivas a todos
os niveis




INDICADORES E METAS



PAPEL

Objetivo: Racionalizar o consumo de papel

X

16 PAZ, JUSTIGA E
INSTITUIGDES
EFICAZES

0“(

OBJETIVE:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
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Série historica

Papel
Indicadores PLS Jud — CNJ U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
CPNRP = Consumo de papel RM 19.241 16.808 15.932 13.901 12.386 4.608
nao reciclado proprio
CPRP — Consumo de papel RM 1.814 924 670 871 715 213
reciclado préprio
_ RM
CPI:IRC ‘Consumo de papel 0 0 0 0 0 0
nao reciclado contratado
CPRC - Consumo de papel RM 0 0 0 0 0 0
reciclado contratado
CPT - Conisglo de papel RM 21.055 17.732 16.602 14.772 13.101 4.821
GPNRP ~ Gasto com papel RS 167.397,00 | 164.981,34 | 184.195,96 183.103,85 167.407,00 62.022,16
nao reciclado préprio
GPRP — Gasto com papel RS 14.784,00 9.934,27 7.887,36 13.058,43 10.588,00 3.161,49
reciclado proprio
GTP - Gasto total com RS 182.180,80 | 174.915,64 | 206.480,28 196.162,18 178.007,00 65.183,65

papel

Fonte: 52 Balango da Sustentabilidade do Poder Judiciario e Sistema PLS-Jud (CNJ)
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Parametros para Estabelecimento da Meta

Papel

Parametros para Est

abelecimento da Meta

Quesito Situagdo
Compde o cdlculo do IDS
Meta de longo prazo
Resultado no pe,r|.0d0 2015-2019 33%
—Cenario | —
Tendenaa,o_bservada 9,5%a. a. L
—Cenario | —
Resultado em 2020
(em relagdo a 2019) 65%
— Cenario Il -
Capacidade estlma,d.a de cumprimento 20% a.a. 4,
— Cenario lll =
Meta proposta 10% a.a. |
Pontos fortes Processos predominantemente eletrénicos
Trabalho hibrido
LimitagOes Cultura na utilizagao de impressao
Risco de ndo atendimento da meta sugerida Nao aumentar resultado no IDS

PAZ, JUSTIGA E
INSTITUIGOES
EFICAZES

CONSUMO E 16
gﬂﬁ?\’ﬂs
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Meta e Indicadores

Papel

N. Indicador

Meta
2021/2022

Responsavel

Periodicidade

indice de racionalizacdo de
consumo de papel

Reduzir o consumo de papel reciclado (CPR) e ndo reciclado (CPNR)
em 10% a.a. até 31 de dezembro de 2022
(ano referéncia 2019)

Formula: (1 — (Consumo total do ano corrente/Consumo total do ano de 2019))*100
Consumo Total = Y Consumo de papel reciclado e papel nao reciclado

10% a.a.

Dimap

Mensal

Moderada

Dimap

Mensal

Descricdo do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de consumo de papel reciclado e nao reciclado.
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COPOS DESCARTAVEIS
E AGUA ENVASADA

Objetivo: Racionalizar o uso de copos de plastico descartaveis

e de agua envasada em embalagem plastica

CONSUMO E
PROD
wmms

1 PAZ JUSTIGA E

EFICAZES @
Ol QBJETIVOS
A DE DESENVOLVIMENTO
Ll

2 SUSTENTAVEL

77
%(4'

INSTITUIGOES

O
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Série historica

Copos Descartaveis
Indicadores PLS Jud — CNJ U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
CCA — Consumo de copos descartdveis para agua Centos 17.420 15.870 15.300 9.250 8.362 4.206
CCC — Consumo de copos descartaveis para café Centos 22.500 1.650 1.850 1.800 2.100 1.300
CCT — Consumo total de copos descartdveis Centos 39.920 17.520 17.150 11.050 10.462 5.506
GCA — Gastos com aquisi¢cdo de copos descartaveis para dgua RS 36.893,00 35.707,50 | 32.441,00 | 18.674,00 | 15.940,00 | 8.035,00
GCA - Gastos com aquisi¢cdo de copos descartaveis para café RS 19.575,00 1.501,50 1.792,00 1.755,00 2.543,00 | 1.372,12
GTCA — Gastos com aquisi¢cao de copos descartdveis RS 56.469,00 37.209,00 34.233,00 | 20.429,00 18.483,00 | 9.407,12
Fonte: 52 Balango da Sustentabilidade do Poder Judiciario e Sistema PLS-Jud (CNJ)
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Parametros para Estabelecimento da Meta

Copos descartaveis

Parametros para Estabelecimento da Meta

Quesito Situagdo
Compde o célculo do IDS
Meta de longo prazo
Resultado no pe,rlf)do 2015-2019 47% &,
—Cenario | —
Tendenualo.bservada 145%a. a4
—Cenario | —
Resultado em 2020
(em relagdo a 2019) 47%
— Cenario Il -
Capacidade estlma,dfa de cumprimento 30% a.a.d
— Cenario lll =
Meta proposta 10% a.a. |

Pontos fortes

Substituicdo dos copos plasticos por copos de vidro
Trabalho hibrido

LimitagOes

Cultura na utilizagao dos copos pldsticos

Risco de ndo atendimento da meta sugerida

Nao aumentar resultado no IDS

PAZ, JUSTIGA E
INSTITUIGOES
EFICAZES

12 CONSUMO E
PRODUGAD
RESPONSAVEIS

16

0;‘({‘

OBJETIVE:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
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Meta e Indicador

Copos descartaveis

N. Indicador 20::7;222 Responsavel Periodicidade
Reduzir o consumo de copos descartaveis
em 10% a.a. até 31 de dezembro de 2022
3 (ano referéncia 2019)
Indice de racionalizacao de
2 consumo de copos Nucol Anual

descartaveis

10% a. a.

Conservadora

Formula: (1 — (Consumo total do ano corrente / Consumo total do ano de 2019))*100

Consumo Total = 3 Consumo de copo descartavel de agua e café

Descricdo do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de consumo com corpo descartavel de agua e café.

CONSUMD E PAZ JUSTICA E

PRODUGAQ 16 INSTITUIGOES
RESPONSAVEIS EFICAZES
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Série histdrica

Agua envasada em embalagem plastica

Indicadores PLS Jud — CNJ u.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
- vei Un
CED — Consumo de/embal'agens descartaveis 7397 9.080 3.576 3964 7200 5.760
para agua mineral
- avei Un
CER — Consumo de embalagens retornaves 21.800 23.320 22.000 22.142 23.300 10.550
para agua mineral
GAED — Gasto com dgua mineral em RS 4.533,00 5.887,60 2.591,00 2132,00 | 4.737,00 3.782
embalagens descartaveis
GAER — Gasto com agua mineral em
RS 105.512,00 130.825,20 141.900,00 71.705 85.045 62.561

embalagens
retornaveis

Fonte: 52 Balango da Sustentabilidade do Poder Judicidrio e Sistema PLS-Jud (CNJ)
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Parametros para Estabelecimento da Meta

Agua envasada em embalagem plastica

Parametros para Estabelecimento da Meta

Quesito Situagdo

Compde o célculo do IDS
Meta de longo prazo
Resultado no periodo 2015-2019

— Cenario | —
Tendéncia observada
— Cenario | —
Resultado em 2020
(em relagdo a 2019) 20%
—Cendrio Il —
Capacidade estlma,d'a de cumprimento 15%,
— Cenario lll -
Meta proposta 15% até 20224,
Pontos fortes Trabalho hibrido
LimitagOes Cultura no uso da agua envasada
Risco de ndo atendimento da meta sugerida Nao aumentar resultado no IDS
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Indicadores

Agua envasada em embalagem plastica

N. Indicador 20::7;222 Responsavel Periodicidade
Reduzir o consumo de dgua envasada em embalagens descartaveis em
15% até 31 de dezembro de 2022
3 (ano referéncia 2019)
Indice de racionalizacao de
3 consumo de agua envasada Dimap Anual

em embalagens descartaveis

15%

Moderada

Férmula: (1 —(Consumo total do ano corrente / Consumo total do ano de 2019))*100
Consumo Total = Y consumo de dgua envasada em embalagens descartaveis

Descricdo do indicador: mede o percentual de racionalizagdo do consumo com agua envasada em embalagens descartaveis.
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IMPRESSAO DE DOCUMENTOS

Objetivo: Racionalizar os recursos destinados ao processo de impressao
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Série histdrica

Impressao
Indicadores PLS Jud — CNJ uU.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
CSI = Consumo de suprimentos de Un 1.066 1.142 913 887 750 481
impress3o
- isicd R Dado em
GAS — Gasto com aquisicbes de 2 227.399,18 o 220.258,40 169.863,00 | 129.993,00 & 193.891,30
suprlmentos revisao
Ql — Quantidade de impressdes Un Sem dado Sem dado Sem dado Sem dado Sem dado Sem dado
QEl - Quantlde'\de de e:quamentos de RS 1.488 828 330 842 660 586
impress3o
GAI = Gasto com aquisicao de RS 0 0 0 74.150,00 0 221.910,00
impressoras
_ R
GCO - Gasto com contratos de 2 321.330,00 | 296.137,00 306.194,00 291.927,00 | 412.076,00 | 265.656,00

terceirizagao de impressao

Fonte: 52 Balango da Sustentabilidade do Poder Judiciario e Sistema PLS-Jud (CNJ)
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Suprimentos de Impressao

Parametros para Estabelecimento da Meta

Quesito

Situagdo

Compde o cdlculo do IDS

Nao

Meta de longo prazo

Sem referéncia

Resultado no periodo 2015-2019

- 30%
—Cenario | —
Tendenaa,o_l:)servada 85%a.a.
—Cenario | —
Resultado alcan¢cada em 2020
(em relagdo a 2019) 35%
— Cenario Il -
Capacidade estlma,d.a de cumprimento 10% a.a.
— Cenario lll =
Meta proposta 10% a. a.\

Pontos fortes

Trabalho hibrido
Renovacao do parque de impressao

Limitagdes

Cultura na utilizagdo de impressoras

Risco de ndo atendimento da meta sugerida

N3o cumprimento do PLS
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Indicador

Impressao

. Meta . o
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade

Reduzir o consumo de suprimentos de impressao em 10% a. a.
(ano referéncia 2019)

. Diatu Anual
Indice de racionalizagao de
4 consumo de suprimentos de 10% a.a.
impressao
N3do critica Moderada Dimap Mensal

Formula: (1 — (Consumo do ano corrente / Consumo do ano de 2019))*100

Descricao do indicador: mede o percentual de racionalizacdo do consumo de suprimentos de impressao.
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ENERGIA ELETRICA

Objetivo: Racionalizar o consumo de energia elétrica
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Série historica

Energia Elétrica

Questionario anual U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
CE — Consumo de energia elétrica kWh 6.612.877 5.939.112 5.456.655 5.282.757 4.268.699 3.760.595
AC — Area construida m? 57.421 57.421 57.421 57.421 54.985 54.985
CRE — Consumo relativo de energia elétrica | kWh/m? 115,16 103,43 95,03 92,00 77,63
GE — Gasto com energia elétrica RS 4.101.030,51 3.956.716,48 3.762.259,83 4.093.607,08 4.268.703,97 2.904.527,93
GRE — Gasto relativo de energia elétrica RS/m? 71,42 68,91 65,52 71,29 77,63

Fonte: 52 Balango da Sustentabilidade do Poder Judicidrio e Sistema PLS-Jud (CNJ)
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Energia Elétrica

Parametros para Estabelecimento da Meta

Quesito Situagdo
CompdGe o célculo do IDS
Meta de longo prazo
Reducdo total no }:,>e.r|odo 2015-2019 35% 4,
—Cenario | —
Tendenualo.bservada 10%a. a.
—Cenario | -
Redugdo alcangada em 2020
(em relagdo a 2019) 12%
— Cenirio Il -
Capacidade estimada de cumprimento
(. 0%
— Cenario lll -

Meta proposta

N3do aumentar o consumo em relagdo a 2019

Pontos fortes

Trabalho hibrido

LimitacOes

Reducdo efetuada nos Ultimos anos atingiu seu limite
Imposicdes orcamentarias
Idade, diversidade, numero e grau de modernidade das edificagdes
Obra da Nova Sede

Risco de ndo atendimento da meta sugerida

Nao aumentar resultado no IDS

X
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Indicadores

Energia Elétrica

. Meta . o
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade

N3do aumentar o consumo de energia elétrica
(ano referéncia 2019)

Indice de rauonall‘zaca,o c.Ie N30 aumentar .
consumo de energia elétrica Dieng Anual
(kwWh)

Conservadora

Formula: (1 — (Consumo no ano corrente/Consumo no ano de 2019))*100

Descricdo do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de consumo de energia elétrica
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AGUA E ESGOTO

Objetivo: Racionalizar o consumo de agua e esgoto.

Acua POTAVEL
E SANEAMENTO
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Série historica

Agua e Esgoto

Indicadores PLS Jud — CNJ U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
CA — Consumo de agua m3 52.920 40.464 31.229 29.782 27.944 16.172
AC — Area construida m? 57.421 57.421 57.421 57.421 54.985 54.985
CRA - Consumo relativo de dgua m3/m? 1,01 0,70 0,54 0,52 0,51 0,29
GA — Gasto com agua RS 941.179,00 805.425,25 704.899,88 645.878,00 627.557,32 387.123,63
GRA — Gasto relativo de agua RS/m? 16,39 14,03 12,27 11,25 11,41 7,04

Fonte: 52 Balango da Sustentabilidade do Poder Judiciario e Sistema PLS-Jud (CNJ)
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Agua e Esgoto

Parametros para Estabelecimento da Meta

Quesito

Compde o cdlculo do IDS

Meta de longo prazo

Resultado no periodo 2015-2019
— Cenario | —

Situagdo

47%

Tendéncia observada
no periodo 2015-2019
— Cenario | —

15%a.a. ¢

Resultado em 2020
(em relacdo a 2019)
— Cenario Il —

42%

Capacidade estimada de cumprimento
— Cenario lll -

0%

Meta proposta

Ndo aumentar o consumo em relagdo a 2019

Pontos fortes

Trabalho hibrido

Limitagdes

Redugédo efetuada nos Ultimos anos atingiu seu limite
Imposi¢oes orcamentarias
Idade, diversidade, nimero e grau de modernidade das
edificagbes
Obra da Nova Sede

Risco de ndo atendimento da meta sugerida

N&o aumentar resultado no IDS
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Indicador

Agua e Esgoto

. Meta e T
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade
N3o aumentar o consumo de Agua e Esgoto
(ano referéncia 2019)
6 Indice de rauonalllzagao de N3o aumentar Dieng Mensal
consumo de dgua

Férmula: (1 — (Consumo do ano corrente/Consumo no ano de 2019))*100

Descricdao do indicador: mede o percentual de racionalizacdo de consumo agua.

Acua POTAVEL
E SANEAMENTO

CONSUMO E PAZ JUSTICA E @’@
R © = @
OBJETIVE:S

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL




GESTAO DE RESIDUOS

Objetivo: Aperfeicoar a gestao de residuos
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Série historica

Gestao de Residuos
Indicadores PLS Jud — CNJ u.m. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
DPA — Destinagdo de papel Kg 39.283 37.619 44.607 28.412 27.533 14.595
DPL — Destinacdo de plasticos Kg 3.172 2.371 476 331 0 37
DVD - Destina¢do de vidros Kg 0 0 0 0 0 18
DSI — Destinac¢do de suprimentos de impressao Un 0 1.782 1.646 460 1.206 0
DPB — Destinacao de pilhas e baterias Kg 0 0 0 48 55 0
DRI - Destinagao de residuos de informatica Kg 0 368 168 306 338 4,944
DLP - Destinag¢do de lampadas Un 0 19.500 0 7.900 0 11.812
DOB - Destinagao de residuos de obras e reformas Kg 190 65 55 0 0 70
DRS - Destinac¢do de residuos de salde Kg 440 245 304 159 135 174

Fonte: 52 Balango da Sustentabilidade do Poder Judiciario e Sistema PLS-Jud (CNJ)
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Indicadores

Gestdo de Residuos

. Meta . o
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade
Destinar 100% dos residuos sélidos coletados para o destino adequado.
2 Indice de destinacdo de 100% Nucol Mensal

residuos sélidos

Moderada

Férmula: Total de residuos destinados adequadamente (KG)/Total de residuos coletados (KG)*100
Total de residuos = 5 de residuos de papel (kg) + plastico (kg) + metais (kg) + vidros (Kg) + Coleta Geral (Kg)

Descricao do indicador: mede a quantidade de residuos sélidos gerados que foram destinados adequadamente, observada a legislagdo vigente.
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QUALIDADE DE VIDA
NO TRABALHO

Objetivo: Aumentar a adesao de participantes nas agcdes de QVT
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Série histdrica

Qualidade de Vida
Indicadores PLS Jud — CNJ Uu.m. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
PQV — Participacdes em acdes de qualidade de vida Participante 240 892 1.131 1.309 1.075 831
AQV — Quantidade de ag¢bes de qualidade de vida Acdo 3 26 10 12 14 13
PS — ParticipacGes em agdes solidarias Participante 106 57 105 168 158 0
AS — Quantidade de agbes solidarias Acdo 1 1 1 1 1
Alnc — A¢Ges de inclusdo Acdo 0 0 0 0 1 1

Fonte: 52 Balango da Sustentabilidade do Poder Judiciario e Sistema PLS-Jud (CNJ)
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Indicadores

Qualidade de Vida

. Meta . N
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade
Aumentar a quantidade total de participantes em a¢des de QVT em
10% até 31 de dezembro de 2022
(ano referéncia 2019)
indice de participagdo em
8 Iniciativas gue promovem a Aumentar em 10% Disao Anual

saude e a qualidade de vida
no trabalho

N3o critica Conservadora

Férmula: (Quantidade de participantes em a¢des de qualidade de vida do ano/total de servidores e colaboradores da instituicdo no ano — Quantidade de
participantes em a¢8es de qualidade de vida do ano anterior/total de servidores e colaboradores da instituicio no ano anterior) x 100

Descricdo do indicador: mede o percentual de participacdo do publico-alvo nas iniciativas que promovem a salde e a qualidade de vida no trabalho.

Inclui somente a¢ées com publico-alvo definido.

SAUDE E IGUALDADE 1 REDUCAO DAS
BEM-ESTAR DEGENERO

DESIGUALDADES

CONSUMO E
PRODUGAD
RESPONSAVEIS

R

16 mL @)
EFICAZES =N -

OBJETIVE:S

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL




TELEFONIA

Objetivo: Racionalizar os gastos com telefonia fixa e movel
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Série histdrica

Telefonia
Indicadores PLS Jud — CNJ U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
GTF — Gasto com telefonia fixa RS 218.740,46 221.692,89 184.506,41 59.942,62 21.215,81 25.708,03*
LTF — Linhas Telefénicas Fixas Linhas 1.434 1.471 1.231 2.700 2.700 2.700
GTM — Gasto com telefonia mével RS 20.405,86 16.260,70 10.218,77 3.928,66 5.729,91 3.235,82*
LTM — Linhas Telefonicas Moveis Linhas 55 61 54 50 50 50

Fonte: 52 Balango da Sustentabilidade do Poder Judiciario e Sistema PLS-Jud (CNJ)

(*) Dados de novembro e dezembro de 2020 pendentes de langamento em razdo da ndo entrega das contas pela companhia telefénica (informagao
prestada pela Divisdo de Engenharia e Manutengdo Predial — Dieng em 15/04/2021).
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Telefonia

Parametros para Estabelecimento da Meta

Quesito

Situagdo

Compde o célculo do IDS

Nao

Meta de longo prazo

Sem referéncia

Resultado no periodo 2015-2019

- 89% |
—Cenario | —
Tendéncia observada no periodo 2015-2019 Observou saltos de reducio
—Cenario | —

Resultado em 2020
(em relagdo a 2019)
—Cenario Il -

Capacidade estimada de cumprimento
— Cendrio lll -

0%

Meta proposta

Ndo gastar anualmente mais do que 50%
do gasto total de telefonia do ano de 2017

Pontos fortes

Nédo ha

Limitagdes

Limite de reducao alcancado
Trabalho hibrido
Reformulagdo do contrato de telefonia
movel para a inclusdo de dados

Risco de ndo atendimento da meta sugerida

N3o cumprimento do PLS
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Indicadores

Telefonia
) Meta . T
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade
N3o gastar anualmente mais do que 50% do gasto total de telefonia do
9 indice de racionalizagdo de ano de 2017 .
Dieng Mensal

gastos com telefonia

N3o aumentar o gasto

N3ao critica

Conservadora

Férmula: (1 — (Gasto total do ano corrente /(Gasto total de 2017 x 0,5))*100
Gasto Total =5 despesas em reais (RS) com telefonia fixa e mével

Descri¢do do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de despesa com telefonia.
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VIGILANCIA

Objetivo: Racionalizar os gastos com servicos de vigilancia
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Série historica

Vigilancia
Indicadores PLS Jud — CNJ Uu.m. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
GVAB — Gastos com con:cratos de vigilancia RS 0 0 0 0 0 0
armada no periodo-base
~ A R -
GVDB ~ Gastos com contratos de vigilancia ? Ndoinformado | ¢ ceo 35700 | 8.603.074,00 | 8.807.120,00 | 8.945.410,00 | 5.883.628,00
desarmada no periodo-base
QVD — Quantidade de postos de vigilancia Postos Ndo informado 80 30 80 80 39
desarmada Postos
GYT N Gf’:lStO totall com contratAos <.:|e RS N3o informado 8.669.357,00 8.603.074,00 | 8.807.120,00 8.945.410,00 5.883.628,00
vigilancia no periodo de referéncia

Fonte: 52 Balango da Sustentabilidade do Poder Judiciario e Sistema PLS-Jud (CNJ)
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Indicadores

Vigilancia

. Meta . o
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade
N3o aumentar os gastos com vigilancia até 31 de dezembro de 2022,
desconsideradas as repactuagoes
(ano referéncia 2019)
indice de racionalizacdo de
10 gastos c.or.nAserwgos de N3o aumentar os gastos Coisi Anual
vigilancia

N3o critica Conservadora

Formula: (1 — (Gasto total do ano corrente /Gasto do ano de 2019))*100
Gasto Total = § despesas em reais (RS) com servicos de vigilancia

Descricdo do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de recursos financeiros gastos com servigos de vigilancia.
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LIMPEZA

Objetivo: Racionalizar os gastos com servicos e material de limpeza

SADIE € AGUA POTAVEL CONSUNO & 16 1o 72
BEM-ESTAR E SANEAMENTO i il @

RESPONSAVEIS EFICAZES S )

T &

v W |co W OBJETIVESS
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL




Série historica

Limpeza
Indicadores PLS Jud — CNJ uU.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
LB — l
GLB ~ Gastos com contratos limpeza | pq 5.417.260,61 5.635.660,80 | 6.031.680,12 5.978.086,20 5.981.308,56 3.822.587,30
no periodo-base
m? Cont — Area contratada m? 176.968 64.887 64.887 64.887 64.887 81.392
GLR = Gastos com contratos de RS 7.792.465,32 5.417.260,61 | 5.635.660,80 6.031.680,12 5.978.086,20 5.981.308,56
limpeza no periodo de referéncia
GML - Gasﬁ;’mcsgamate”a' de RS N&o informado 630.912,96 630.912,96 630.912,96 630.912,96 462.208,82
Fonte: 52 Balango da Sustentabilidade do Poder Judicidrio e Sistema PLS-Jud (CNJ)
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Indicadores

Limpeza
. Meta p e TFf
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade
N3do aumentar os gastos com limpeza até 31 de dezembro de 2022,
desconsideradas as repactuacées
(ano referéncia 2019)
indice de racionalizacdo de
1 gastos cgm servios de N3o aumentar os gastos Nucol Anual
limpeza
Nao critica Conservadora

Férmula: ((Gasto Total do ano corrente/Gasto Total no ano de 2019) -1)*100
Gasto Total = 5 despesas em reais (RS) com servicos de limpeza

Descricdo do indicador: mede o percentual de gastos com servicos de limpeza.
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REFORMAS E LEIAUTE

Objetivo: Racionalizar os gastos com reformas e mudancas de Leiaute
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Série historica

Reformas e Mudanga de Leiaute

Questionario anual U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
GRB - Gastos com reformas no periodo-base RS 369.375,68 0 7.920,00 | 233.000,00 | 180.493,04 43.879,76
GRR — Gastos com reformas no periodo de referéncia RS N3o informado 369.375,68 0 7.920,00 | 233.000,00 180.493,04
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Indicadores

N. Indicador

indice de racionalizacdo de
gastos com adequacado de

12 .
leiaute

Reformas e Mudangas de Leiaute

Meta Responsavel
2021/2022 B
N3o ultrapassar a previsdo de gastos para os exercicios (2021/2022) com
reformas e mudancas de leiaute
N3o ultrapassar a previsao de gastos Dieng

N3o critica Conservadora

Formula: (1 — (Gasto Total no ano corrente/Previsdo de gasto para o exercicio))*100
Gasto Total = § despesas em reais (RS) com reformas e mudancas de leiautes
Descricdo do indicador: mede o percentual de racionalizagdo de recursos financeiros gastos com reformas e mudancas de leiautes.
Fonte: 52 Balango da Sustentabilidade do Poder Judicidrio e Sistema PLS-Jud (CNJ)
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COMBUSTIVEL

Objetivo: Racionalizar o consumo de combustiveis (alcool, diesel e gasolina)
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Série historica

Quilometragem e Combustivel

Indicadores PLS Jud — CNJ U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Km — Quilometragem Km 521.281 460.072 497.945 563.970 545.846 260.684
Combustivel
CG — Consumo de gasolina Lt 42.701 46.498 46.944 48.782 50.416 26.389
CE — Consumo de etanol Lt 12.377 10.186 10.631 11.904 12.416 6.242
CD — Consumo de diesel Lt 7.265 2.577 5.363 3.937 4.480 1.805
CGN — Consumo de gas natural Lt 0 0 0 0 0 0

Fonte: 52 Balango da Sustentabilidade do Poder Judicidrio e Sistema PLS-Jud (CNJ)
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Indicadores

Quilometragem e Combustivel

. Meta . o
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade
N3do aumentar a quantidade de quilometros rodados
(ano referéncia 2019)
13 Indice de racionalizacdo de N3o aumentar Km rodados Diset Anual

Km rodada

N3ao critica Conservadora

Férmula: (1 — (Total de Km rodados no ano corrente/ Total de Km rodados em 2019))*100

Descri¢do do indicador: mede o percentual de racionalizacdo de Km rodados (impacta o consumo de combustiveis, no gasto com manutengdo e na

emissdo de gases poluentes).
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VEICULOS

Objetivo: Racionalizar os gastos com manutencao de veiculos
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Série historica

Veiculos
Indicadores PLS Jud — CNJ U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020

VG — Quantidade de veiculos a gasolina Veiculos 36 11 11 10 7 6

VEt — Quantidade de veiculos a etanol Veiculos 0 0 0 0 0 0

VF — Quantidade de veiculos flex Veiculos 48 56 62 61 60 55

VD — Quantidade de veiculos a diesel Veiculos 5 5 6 8 8 7

VGN — Quantidade de veiculos a gas natural Veiculos 0 0 0 0 0 0

VH — Quantidade de veiculos hibridos Veiculos 0 0 0 0 0 0

VEI — Quantidade de veiculos elétricos Veiculos 0 0 0 0 0 0

QVs — Quantidade de veiculos de servico Veiculos 26 24 31 38 29 22

VM — Quantidade de veiculos para ,

h tra?sporte de magistrados ° Veiculos 63 48 48 41 46 46

QTV - Quantidade total de veiculos Veiculos 89 72 79 79 75 68
GMV — Gasto com manutengdo de veiculos RS 244.400,38 | 357.593,35 368.559,33 | 374.993,22 | 388.860,25 292.872,96

GCM - Gastos com contratos de motoristas RS 0 0 0 0 0 0

Fonte: 52 Balango da Sustentabilidade do Poder Judiciario e Sistema PLS-Jud (CNJ)

PAZ JUSTIGA E
INSTITUIGOES
EFICAZES

o |1
M‘“{W\‘ﬂs

@
LS 7

=<

OBJETIVE:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

82



Indicadores

Veiculos

Indicador

Meta
2021/2022

Responsavel

Periodicidade

14

indice de racionalizacdo de
gastos com manutencao de
veiculos

N3o aumentar em mais de 10% a.a. os gastos com manutencgao
preventiva e corretiva até 31 de dezembro de 2022
(ano referéncia 2019)

Nao aumentar em mais de 10% a.a.

N3o critica Conservadora

Diset

Anual

Formula: (1 — (Gasto total do ano corrente /Gasto do ano de 2019))*100
Gasto Total = 5 despesas em reais (RS) com manutencdo de veiculos

Descri¢do do indicador: Mede a racionalizagdo de gastos com manutencado de veiculos

CONSUMO E
PRODUGAD
RESPONSAVEIS

83

PAZ, JUSTIGA E
INSTITUIGOES
EFICAZES

N

OBJETIVE:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL




CAPACITACAO E SENSIBILIZACAO
EM SUSTENTABILIDADE

Objetivo: Capacitar e sensibilizar o maior nUmero de servidores no tema Sustentabilidade.
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Série historica

Capacitacao e Sensibilizacdo em Sustentabilidade
Indicadores PLS Jud — CNJ U.M. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
ACap — Ac¢Oes de capacitacao e sensibilizacao Agao 3 6 4 7 8 3
PSC —Participacdo em acdes de sensibilizagdo e Participante N3o informado 274 233 56 105 305
capacitagao
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Indicadores

Capacitagdo e Sensibilizacdo em Sustentabilidade

. Meta p e TFf
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Periodicidade
Promover a¢des de capacitacao que sensibilizem 10% dos servidores até
31 de dezembro de 2022
indice de participacdo em
15 acOes de capacitacdo em Capacitar 10% dos servidores Cedap Anual

sustentabilidade

N3o critica Moderada

Formula: (Quantidade de servidores que participaram de acdes de capacitagdo no ano/total de servidores da instituicdo) x 100

Descricdao do indicador: mede o percentual de participacdo do publico-alvo em a¢bes de capacitacdo em sustentabilidade.
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CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

Objetivo: Aplicar os critérios de sustentabilidade nas aquisicdes e contratacdes
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Indicadores

Contratagoes Sustentaveis

Meta
2021/2022

N. Indicador

indice de quantidade de
novas licitagdes sustentaveis

Responsavel Prazo

Implementar o indicador de sustentabilidade em novas licitagdes SecGA Dez/2022

Formula: (Quantidade de novas licitacbes em conformidade com a IN SLTI/MPOG 01/2010) /(Quantidade de novas licitacdes)
Quantidade de novas licitacdes em conformidade com a IN SLTI/MPOG 01/2010: observagdo integral, quando cabivel, dos arts. 42 a 79.
Quantidade de novas licitacdes: total de licitagGes realizadas no periodo para certames ligados a pardmetros que tenham alguma aplicagdo sustentavel
Descri¢do do indicador: mede o percentual de novas licitaces realizadas em conformidade com a IN SLTI/MPOG 01/2010
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EQUIDADE E DIVERSIDADE

Objetivo: Promover a equidade e diversidade no Tribunal
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Indicadores

Equidade e Diversidade

. Meta .
N. Indicador 2021/2022 Responsavel Prazo
17 indice de equidade Implementar o indicador de equidade SecGP Dez/2022

Formula: (ndmero de servidoras /total de servidores)*100

Descricao do indicador: mede o percentual de equidade
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PLANO DE ACAO DO PLS
(PERIODO 2021/2022)
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Plano de Acdo do PLS-TRF1 (Periodo 2021/2022)

Papel
. Area(s Data de _ Previsdo de
Agao P (s) . .. Data de término Etapas
Responsavel(veis) inicio Recursos
Execugdo do
orcamento
Implantar Processo CGR-PJE-TRF1 . . destinado ao
P A ) Jan/2021 Dez/2022 Implantar o Processo Judicial Eletrénico — PJe )
Judicial Eletronico — Ple Secin Projeto de
implantagdo do
Ple
Copos Descartaveis e Agua Envasada
~ Area(s L Data de Previsdo de
Acao p (s) . Data de inicio L. Etapas
Responsavel(veis) término Recursos
o Etapa 1 — Distribuir copos de vidro para o Sem custos
Substituir copos i
descartaveis por copos Nucol Out/2022 corpo funcional
. mar/2022
de vidro para o corpo Ascom ~
. Etapa 2 — Promover campanha para redugdo
funcional .
do uso de copo descartavel
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Nucol

Reduzir a aquisicdao da agua mineral envasada

Sem custos

em 15%
Reduzir fornecimento 0
de dgua mineral em Jan/2021 Dez/2022
garrafas plasticas
Ascom Promover campanha de conscientizagdo
Impressao
x Area(s L Data de Previsdo de
Acao p (s) . Data de inicio L. Etapas
Responsavel(veis) término Recursos
Etapa 1 — Elaboragdo de planejamento da Custo em
5 iri 5 levantamento
Aquisicio de solucdo de /2021 contratagdo para adquirir solugdo de
. an i 5 ;
impressdo sustentavel Diatu Dez/2022 impressdo sustentavel.
Etapa 2 — Implementar o resultado do
planejamento aprovado pela administracao.
Energia Elétrica
. Area(s L Data de Previsdo de
Acao P (s) . Data de inicio L. Etapas
Responsavel(veis) término Recursos
. Etapa 1 —Manter iluminagao em Led em todos Sem custos
Implementar a¢des de . .
controle e de Jan/2021 os ambientes do Tribunal, com
. an
N Dien Dez/2022 i i Ati
manutencdo dos g / acionamento/desligamento automatico nas
SAUDE E EDUCAGAD IGUALDADE AGUA POTAVEL REDUCAO DAS CONSUMO £ PAZ JUSTIGA E
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Etapa 2 — Reduzir funcionamento do sistema
de climatizacao;

Etapa 3 — Monitorar consumo.

6 Sem custos

Etapa 1 — Promover campanhas de

Promover campanhas fleng Jan/2021 Dez/2022 conscientizacao para desligar iluminacao,
scom
equipamentos eletronicos e aparelhos de ar-
condicionado quando nao utilizados.
Agua e Esgoto
Ne . Area(s . Data de Previsdo de
Agdo ,( ) . Data de inicio P Etapas
Responsavel(veis) término Recursos
7 Efetuar a leitura dos hidrometros das Disponivel no
edificagdes do Tribunal 4 vezes ao dia, com or¢camento
langamento e checagem dos nimeros. destinado a
engenharia
Implementar agées de Promover a¢cdes emergenciais para sanar
controleNe de Dieng Jan/2021 Dez/2022 vazamentos e aumentos inesperados de
manutencgdo dos CONnsumo.
equipamentos
Reaproveitar a agua para a lavagem de pisos.
Promover Instalagdo e manutencdo de valvulas
de reducdo de pressdo, valvulas de controle de
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enchimento de reservatérios (boias de
desligamento automatico), torneiras de
fechamento automatico e vasos com caixas
acopladas, e demais itens que possam reduzir
0 consumo.

Garantir que o esgoto esteja sendo eliminado
corretamente na rede sem interferéncias nas
redes pluviais ou encaminhamento de dejetos
incorretamente na rede publica.

8 C Sem custos
Promover campanhas Promover campanhas de conscientizagdo para
de conscientizac3o Dieng/Ascom Jan/2021 Dez/2022 reducdo do consumo de agua e evitaro
desperdicio.
Gestdo de Residuos
Ne A . D Previsdo de
Acao re'a (s) . Data de inicio ’ata.de Etapas
Responsavel(veis) término Recursos
9 Custos em
. liac3
Criar centrallde coleta Nucol Jan/2021 Dez/2022 Criar central de coleta seletiva avallagao
seletiva
10 1-Elaboracdo do conteudo Sem custos
Promover campanhas Nucol 2-Escolha de meios de
campan’ Set/2021 Dez/2022 = 3-Aprovagio
de conscientizagdo Ascom

4-Divulgacao
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11 N . N Sem custos
Etapa 1 — Distribuir coletores nas instalagGes
Implementar coleta de . do TRF1
P , A Diatu Out/2021 . . S
residuos eletronicos Nucol Dez/2022 | Etapa 2 - Firmar parceria com instituicdo
permanente capacita para receber e tratar os residuos
Qualidade de Vida
Ne . Area(s . Data de Previsdo de
Agao P (s) . Data de inicio .. Etapas
Responsavel(veis) término Recursos
12 Disponibilizar servigos continuados de Disponivel no
atendimento médico, odontoldgico, orcamento
fisioterdpico, nutricional, enfermagem e destinado aos
psicoldgico servicos de saude
. - . . Disponibilizar prestagao de cuidados e
Disponibilizar servigos Diasa Dez/2022 . P o P . ¢ ~ . -
. . Jan/2021 informacgdes, orientagdes e apoio necessarios
continuados de saude . . . A
qguanto a situagdes vivenciadas no ambito do
trabalho, da familia e do convivio social,
direcionado a saude e bem-estar
Disponibilizar servigo de bergario
13 Realizar avaliagdo ergondmica dos postos de Disponivel no
Promover agdes de trabalho e ambientes laborais. orgamento
qualidade de vida Disao/Diasa Jan/2021 Dez/2022 destinado aos

Promover ac¢des de sensibilizacdo do corpo
funcional sobre ergonomia no trabalho e

servicos de saude
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teletrabalho.
Realizar a Semana de Saude Ocupacional.

Elaborar parecer técnico para avaliagdo de
aquisicdo de mobiliario do ponto de vista
ergonémico

Promover a adaptacao do posto de trabalho de
servidores e/ou magistrados e/ou forca de
trabalho auxiliar portadores de necessidades
especiais.

Acompanhar, por meio das consultas dos
Exames Periddicos de Saude — EPS, o estado de
saude dos magistrados e servidores.

Realizar o monitoramento dos casos de Covid-
19 do corpo funcional.

Promover acdes voltadas a saude, bem-estar